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Pressemeddelelse:

Vestjyllands Andel
satte nye rekorder

Med et overskud pa 72,3 millioner kroner og en omsaetning pa
1,56 milliarder kroner har Vestjyllands Andel sat nye rekorder i
det seneste regnskabsar. 28 millioner kroner bliver fordelt til
medlemmerne.

Vestjyllands Andel praesterede et overskud pa 72,3 millioner kroner efter skat i regnskabsaret 2010/11,
der sluttede 31. maj.

- Resultatet er saerdeles tilfredsstillende.

- Det skaber plads til en stor udbetaling til vore medlemmer, hvoraf mange er hardt pressede af det
darlige bytteforhold mellem kgd og foder, der har praeget det seneste ar, siger formanden for
Vestjyllands Andel, gdr. Leif Haubjerg.

- I bestyrelsen har vi besluttet, at 28 millioner kroner kan udbetales / fordeles til medlemmerne. Det skal
endelig vedtages pa vores generalforsamling i efteraret.

- Overskuddet skaber samtidig plads til en solid konsolidering af vores virksomhed, tilfgjer formanden.
Bedste resultat nogensinde
- Resultatet er det bedste, vi nogensinde har praesteret.

- Resultatet er 32 millioner kroner bedre end &ret fgr og langt bedre end de 20 millioner kroner, som vi
forsigtigt havde budgetteret med, siger forretningsfgrer Carsten Lauridsen, Vestjyllands Andel.

- Vi valgte at ga long p& korn, og det har vi tjent rigtig godt pa - en kombination af held og strategi,
forklarer forretningsfgreren om en af drsagerne til, at overskuddet satte rekord. Han tilfgjer:

- Fra hgsten i 2010 modtog vi de stgrste leverancer nogensinde af korn fra medlemmerne og gvrige
kunder. Vi modtog 220.000 tons korn mod 195.000 tons 3ret fgr, og dermed er vi naesten selvforsynende
med korn.

- Vi har desuden praesteret en fremgang i vores detailsalg af foderblandinger i 2010/2011. Det er meget
tilfredsstillende i betragtning af, at fremgangen er sket i et marked, som er faldet.

- Alt i alt producerer vi 300.000 tons foderblandinger pa vore fire foderfabrikker, hvor vi leverer langt
hovedparten til vore medlemmer og gvrige landmandskunder. Men vi leverer ogsa foder til flere
engroskunder.

- P& det gronne omrade, har der vaeret fremgang pa alle omrader med gget omsaetning af bade frg,
sasaed, ggdning og plantevaern.



- Gennem de senere ar har Vestjyllands Andel veeret aktiv deltager i den udvikling, som forretninger i
DLA Group har gennemfgrt i Danmark og pd det internationale grovvaremarked.

- De selskaber, som vi har aktier i, har bidraget med 19 millioner kroner til arets resultat, oplyser Carsten
Lauridsen.

Egenkapital pd
368,6 millioner kroner

Koncernomsaetningen i Vestjyllands Andel blev 1,56 milliarder kroner i det seneste regnskabsar mod 1,2
milliarder 3ret for.

Moderselskabet, der udggr selve grovvareforretningen, omsatte for 1,38 milliarder kroner i det seneste ar
mod 1,06 milliarder kroner aret for.

Selskabets egenkapital er i det seneste regnskabsar gget med 59 millioner kroner til i alt 368,6 millioner
kroner

Pressemeddelelse:

Fordelingen af de 28 millioner kroner
til medlemmerne i Vestjyllands Andel

Bestyrelsen for Vestjyllands Andel foreslar fglgende fordeling af overskudsudbetalingen 2010/2011 til
foreningens medlemmer:

Kgb af afgrgder kr. 30 pr. tons

Salg af korn kr. 20,- pr. tons

Salg af rdvarer kr. 20,- pr. tons

Salg af sdsaed kr. 200,- pr. tons

Salg af gardmix, koncentrater og mineraler kr. 100 pr. tons.
Salg af foderblandinger kr. 40,- pr tons

Salg af ggdning kr. 40 pr. tons

Salg af plantevaern 3 procent

Salg af markfrg 3 procent

Salg af majsfrg 5 procent

Salg af Hybridsorter af rug og rapsfrg 5 — 10 procent
Forretning af andelskapital 1 + 2 med 4 procent



Pressemeddelelse:

Vestjyllands Andel star
staerkere end tidligere

- Vestjyllands Andel vil ogsa i fremtiden vaere en stzerk og
konkurrencedygtig virksomhed med en rationel drift, fastslar
forretningsfgrer Carsten Lauridsen.

- Det gode resultat i seneste regnskabsar stiller Vestjyllands Andel steerkere end nogensinde, og desuden
har udvidelsen med tre nye afdelinger i foraret 2010 styrket vores position.

- Virksomheden og dens meget kompetente medarbejdere er godt rustede til at servicere vore
medlemmer og kunder og til at tage imod nye medlemmer og kunder, siger formanden for Vestjyllands
Andel, gdr. Leif Haubjerg. Han tilfgjer:

- Samtidig har vi styrken til at mgde udfordringerne i de danske og internationale selskaber, hvor vi er
medejere og samarbejdspartnere.

- Strategisk vil vi fortsat arbejde pa videre udvikling af de tre ben, som vores virksomhed har i dag,
fortsaetter formanden.

- Primaert gaelder det udbygning af kerneforretningen i Vestjyllands Andel og udbygning af vores energi-
og hobbyforretning, der er placeret i et datterselskab.

- Men det geelder ogsd udbygning af aktiviteterne i vore associerede danske selskaber som Nordic Seed,
Scanola og Vilomix Koncernen.

- Dertil kommer internationalisering, hvor vi samarbejder med kolleger i DLA Group i stadig flere lande.
Flere medlemmer

- P& trods af landbrugets hastige strukturudvikling mod faerre og stgrre bedrifter, har vi fortsat en stor
tilgang af nye medlemmer, oplyser formanden.

Vestjyllands Andel har nu 3.500 medlemmer efter en netto tilgang pa 220 i det seneste ar.

Kunder over det meste
af Jylland og pa Fyn

- Vestjyllands Andel har Vest- og Midtjylland som basisomrade, men vi har kunder over det meste af
Jylland og p& Fyn, oplyser forretningsfgrer Carsten Lauridsen, Vestjyllands Andel.

- 1 for@ret 2010 kgbte vi afdelingerne i Vildbjerg, Sunds og Tvis. Med afdelingen i Vildbjerg har vi faet
bedre rammer for produktion af gkologisk foder. Med de to andre afdelinger fik vi udvidet vore lagre til
korn og ggdning.

- Alt i alt har vi nu 17 afdelinger, hvor de syv afdelinger er 8bne &ret rundt, mens de gvrige er
saesonafdelinger, tilfgjer Carsten Lauridsen.

Lavere energiomkostninger

- Vore foderfabrikker og gvrige produktionsanlaeg har kgrt tilfredsstillende i det forlgbne ar.



- Vi har f3et nedbragt vore energiomkostninger pr. tons produceret foder.

- Vi vil fortsat have fokus pa optimering af vore fabrikker pa driften af vore lagre og pa fortsat optimering
af hele virksomheden.

- Vestjyllands Andel vil ogsa i fremtiden vaere en staerk og konkurrencedygtig virksomhed med en
rationel drift, som sikrer konkurrencedygtighed, fasts|&r Carsten Lauridsen.
Vi skal ggre en forskel

- Vi gdr meget op i, at vore produkter og vores samarbejde med landmaendene giver nogle virkelig gode
resultater i bessetningerne og pa markerne, fortsaetter Carsten Lauridsen.

- Det er ikke sikkert, at vore foderblandinger er de billigste, men landmanden skal vaere sikker pa, at
foderblandinger fra Vestjyllands Andel er grundlag for en hgj ydelse og god gkonomi, og at vore
medarbejdere giver en faglig sparring, der giver optimal udnyttelse af blandingerne.

- Vi f8r mange tilbagemeldinger om, at Vestjyllands Andel gor en forskel. Mange landmaend finder, at vi,
og det vil sige vore dygtige medarbejdere, er speendende samarbejdspartnere, som giver gode nye ideer
og finder nye Igsninger, der skaber vaerditilveekst pa landbrugene.

- Vi arbejder meget malrettet pa, at der skal vaere kvalitet i det, vi arbejder med, og at vi fortsat skal
veere i stand til at differentiere os.

- De medarbejdere, der har kundekontakt, er pa kursus hvert ar, fordi det er yderst vigtigt, at vi har
dygtige og kompetente medarbejdere.

- Det er ligeledes vigtigt, at alle medarbejdere fortsat fgler staerkt ejerskab for Vestjyllands Andel. Derfor
er der 0ogsa en bonus til medarbejderne, ndr vi sammen har praesteret gode resultater, fastsldr Carsten
Lauridsen.

Den stgrste plantevaernsbonus

Vestjyllands Andel har partnerskabsklubber for ravarer og plantebeskyttelse.

- Medlemmerne af de to klubber har pligt til at placere deres indkgb i klubben. Vi puljer og foretager
indkgbene. For plantevaern fglger der desuden rédgivning med, forklarer Carsten Lauridsen. Han tilfgjer:

- Resultatet bliver en bonus oven i det overskud, landmandene modtager som medlemmer af
Vestjyllands Andel.

- Partnerskabsklubberne har fungeret rigtig godt, og vi har i det forlgbne &r vaeret i stand til at udbetale
den stgrste bonus for plantevaern nogensinde pd grund af det fine sammenhold i gruppen.



